Unilav ccpa

BANDO DI SELEZIONE

Per il reclutamento di n. 2 tutor da impiegareprelgetto

“UNI.LAV. S.C.P.A. in formazione”
Id Piano Fondimpresa 122736

Premesso che

- TUNLLAV. S.C.P.A. e l'ente attuatore del Piarfeormativo n. 122736 dal titolo “UNI.LAV.
S.C.P.A. in formazione”, presentato a valere sudlerse del “conto formazione” di cui 'azienda e
titolare presso Fondimpresa;

- tale piano formativo ha l'obiettivo di:

creare figure professionali in grado di svolgera danzione interlinguistica qualificata,
gestire l'accoglienza, svolgere il ruolo di intespr collaborare con i vari Dipartimenti, con
gli uffici stampa, in uno con compiti di mediaziomgerlinguistica e interculturale e con
adeguata capacita di fornire orientamento e privfegrinazioni agli studenti stranieri;
formare personale in grado di gestire le seguettiiita: gestione, supporto tecnico e
utilizzo ordinario di apparecchiature e materiatrtici di pertinenza; consulenza e supporto
ai docenti per le attivita didattiche in aula, feboratori linguistici, multimediali e nella
produzione di materiali; produzione di materialdawisivi destinati alla didattica, al web e
al Digital Signage; organizzazione e gestione deiizi in videoconferenza, webconference/
webinair, streaming; gestione videoteca, digitalzzane, archiviazione e copia materiali;
sviluppare, mantenere e rendere disponibile la zimte interfacolta di materiale
audiovisivo video-informatico e multimediale e diateriale didattico scientifico
rispecchiante l'uso delle nuove tecnologie d'infazibne e comunicazione; fornire
assistenza a tutte le discipline dell'Universit& cltorrano ad ausili video-informatici e
multimediali e collaborare con Istituti e Dipartimie per lo svolgimento di comuni
programmi di ricerca scientifica, mettendo a digpose servizi e strumenti di assistenza e
consulenza tecnica per l'uso e la produzione dene¢ documentario e di ricerca; fornire a
Istituti e Dipartimenti materiale didattico scidimd originale; raccolta, catalogazione e
conservazione documentazione audiovisiva e multimexd corretta tenuta delle
registrazioni master originali;

- TUNLLAV. S.C.P.A,, per la realizzazione dellgtigita, intende reclutare risorse umane aventi
caratteristiche idonee all'espletamento delle édtipreviste.

L’UNI.LAV. S.C.P.A.

INDICE

una selezione per il reclutamento delle segueguiréd professionali cui affidare, nellambito dello
svolgimento delle attivita previste nel Piano Fatimma in premessa, gli incarichi di seguito
specificati



. C L : Compenscoraric
Risorse umane esterne Requisiti minimi Ore attivitdplessive b

lordo
N. 1 Tutor perl'attivita
formativa dal titolo Possesso di diploma di scuola
“Rafforzamento delle superiore ed esperienza di 70 Euro 18,00

competenze linguistichg tutoraggio in corsi di formazione
in lingua inglese”

N. 1 Tutor pell'attivita
formativa dal titolo
“Formazione avanzata
per tecnici audiovisivi”

Possesso di diploma di scuola
superiore ed esperienza di 70 Euro 18,00
tutoraggio in corsi di formazione

Le suddette figure, in particolare, dovranno:

- Monitorare ed assistere gli allievi nel loro praeesli apprendimento per l'intero periodo di
svolgimento dell'attivitd formativa assicurandocibrretto andamento e svolgimento della
stessa;

- Fungere da raccordo tra docenti e allievi e traeedt@ coordinatore didattico;

- Garantire il corretto svolgimento del programmaattido di ciascun modulo;

- Intervenire nei lavori d’aula;

- Controllare le presenze di allievi e docenti;

- Distribuire il materiale didattico facendo sottagere gli appositi fogli firma;

- Somministrare i questionari di monitoraggio;

- Verificare I'elaborazione del programma didattiGmhrte di ciascun docente;

- Redigere una relazione sull'attivita svolta al teverdell'attivita formativa.

La selezione sara effettuata a insindacabile gimdi#alla Commissione giudicatrice interna,
composta dai singoli componenti nominati dallUNAY. S.C.P.A., attuando lo screening
curriculare delle istanze pervenute e tenendo cdaitditoli di studio, delle esperienze di tutoragyg
nel settore della formazione e delle esperienzdtiinsettori.

L’incarico sara attribuito anche in presenza disoito curriculum pervenuto a condizione che sia
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali

Nello specifico, saranno adottati i seguenti crievalutazione:

TABELLA DI VALUTAZIONE

TITOLO DI STUDIO Punteggio Ma

A | VOTO DI LAUREA

« Da66a90 -2 punti
+ da91a105- 3 punti 5
e da106a110-4 punti
* 110 elode - 5 punti

B | VOTO DI DIPLOMA VECCHIO ORDINAMENTC
« Da36a42 -2 punti
e da43a49-3punti
« da50a56 -4 punt S
e da57a60-5punti

VOTO DI DIPLOMA NUOVO ORDINAMENTO




« Da60a69 -2 punti
e da70a79-3punti
e da80a89-4punti
e da90a100 -5 punti

ESPERIENZE PROFESSIONA

C | Esperienza di tutoraggio in corsi di formazionefessional 10
e Fino a 2 anni— 5 punti

e Oltrei2 anni e fino a5 anni— 7 punti
e Oltrei5 anni— 10 punti

D | Esperienza professionale in qualsiasi se 10
e Fino a 2 anni— 5 punti

e Oltrei2 anni e fino a5 anni— 7 punti
e Oltrei5 anni— 10 punti

30

| soggetti in possesso dei requisiti richiesti pbliessati ad assumere gli incarichi sopra indicati
dovranno presentare apposita domanda su carta ldan busta chiusa riportante la seguente
dicitura:

Bando di selezione Tutors
Piano Formativo “UNI.LAV. S.C.P.A. in formazione”
Id Piano Fondimpresa 122736

La domanda dovra pervenire entro le ore _ 13:15 del  23/06/2015 presso la sede
dellUNI.LAV. S.C.P.A., via Grillo n. 61/A, - Messina

Alla domanda dovra essere allegata la seguenterdntazione:
1. Curriculum Vitae in formato europeo, debitamentenfito, dal quale possano evincersi i
requisiti richiesti
2. Fotocopia documento di identita
3. Fotocopia codice fiscale

Nella domanda I'aspirante dovra autorizzare TUMM. S.C.P.A. al trattamento dei dati personali
in conformita al D.Lgs. 196/2003.

Per ulteriori informazioni:

- chiamare al seguente numero: 090714646

- inviare una mail al seguente indirizzo di pose&tenica: unilavspa@pec.it
- recarsi presso la sede dellUNI.LAV. S.C.P.Aa @rillo n. 61/A, Messina

I Presidente

Prof Aphnicesco Astone
%ﬁ,m/ —



